r

| 'orientation des étudiants
et I'insertion professionneiie



Satisfaction a I’égard de l'insertion professionnelle des

Q13: Globalement, jugez-vous satisfaisante de I'action de 'lUMPC en faveur de I'orientation des étudiants et de
I'insertion professionnelle des diplémés ?

Base : 4419 individus, 40% ne se sont pas prononceés sur la question

Variations significatives ‘Total satisfaisante’

Trés satisfaisante I 7% Total

satisfaisante Composante : Directions et services centraux : 71%
56% Niveau d’études : Cycles d’intégration : 76% / Médecine : 78%

Plut6t satisfaisante Licence : 50% / Master : 50%

Plutét insatisfaisante Total
insatisfaisante
Trés insatisfaisante I 9% i
% Par statut Total Etudiant BIATOS Chercheur ITA Doctorant E/C+E Extérieurs
ST Satisfaisante 56 58 61 46 54 53 55 51
Oui, trés satisfaisante 7 9 5 4 - 7 4 5
Oui, plutdt satisfaisante 49 48 57 42 54 46 52 46
ST Pas satisfaisante 44 42 39 54 46 47 45 49
Non, plutét insatisfaisante 35 32 29 48 36 38 39 38
Non, trés insatisfaisante 9 10 10 6 10 9 6 11
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L’insertion professionnelle des diplédmeés : satisfaction

Q14 : Et plus particuliéerement, comment jugez-vous ce qui est proposé par I'UPMC sur ces domaines de |I'orientation et
de I'accompagnement a I'insertion professionnelle ?

Résultats présentés sur la base des individus ayant exprimé une opinion

% Salisiaicant Yo lnsatistaisanl

L'image de I'Université Pierre et Marie Curie
78% 22%
dans la carriére professionnelle
Les ateliers et événements organisés pour l'insertion 64% n 36%
professionnelle des étudiants et diplomés
P———— L
Les liens de 'UPMC avec les employeurs potentiels ~ 43% E 57%
L'information sur le devenir des diplomés de 'UPMC ~ 37% 3%
L'aide a l'orientation 3506
(individualisation des parcours, suivi personnalisé...) 5 30 43 22 65%

B % Trés satisfaisant || % Plutét satisfaisant % Plutét insatisfaisant [l % Trés insatisfaisant
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Satisfaction de I'insertion professionnelle des diplomeés -

Q14 : Et plus particuliéerement, comment jugez-vous ce qui est proposé par I'UPMC sur ces domaines de |I'orientation et
de I'accompagnement a I'insertion professionnelle ?

Base : 4071 individus au global,
43% ne se sont pas prononcés sur la question

L'image de I'Université Pierre et Marie Curie auprés des employeurs

R . e Variations significatives ‘Total satisfaisant’
Trés satisfaisant - 20% Total =

calicfaicant Composante : UFR Chimie : 59% / UFR Physique : 58%

. i . 7804 UFR Sciences de lavie : 70%

Plutot satisfaisant 58% Y Niveau d'études : Cycles d’intégration : 91% / Licence : 85%
Médecine : 89% / Etudes paramédicales : 96%
Formation continue : 93%

Plutdt insatisfaisant 16% Age : Moins de 24 ans : 85% / 31-65 ans : 73%
lola
o insatisfaisant
Trés insatisfaisant I 6% 2904
% Par statut Total Etudiant BIATOS Chercheur ITA Doctorant E/IC+E
ST Satisfaisant 78 84 84 62 69 72 69
Trés satisfaisant 20 26 17 13 9 17 11
Plutot satisfaisant 58 58 67 50 60 56 58
ST Pas satisfaisant 22 16 16 38 31 28 31
Plut6t insatisfaisant 16 12 11 24 21 20 24
Treés insatisfaisant 6 4 6 14 9 8 7
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Satisfaction de lI'insertion professionnelle des diplomes
— detail par item

Q14 : Et plus particuliéerement, comment jugez-vous ce qui est proposé par I'UPMC sur ces domaines de |I'orientation et
de I'accompagnement a I'insertion professionnelle ?

Base : 4058 individus au global,

44% ne se sont pas prononcés sur la question

La valeur ajoutée d'un dipldome UPMC

dans la carriere professionnelle

Trés satisfaisant . 18%

Plutét satisfaisant
Plutét insatisfaisant 18%

Trés insatisfaisant I 6%

Total

salisfaisant

58%

76%

1oial

insalisiasant
249

Variations significatives ‘Total satisfaisant’

Composante : Directions et services centraux : 88%
UFR Chimie : 60% / UFR Physique : 61%
UFR Terre, Envir. et biodiversité : 60%
UFR sciences de la vie : 66%

Niveau d'études : Cycles d’intégration : 86%
Médecine : 88% / Formation continue : 95%

% Par statut Total Etudiant BIATOS Chercheur ITA Doctorant E/C+E

ST Satisfaisant 76 80 85 59 65 72 72
Tres satisfaisant 18 23 13 11 9 15 12
Plutét satisfaisant 58 58 72 47 56 57 60

ST Pas satisfaisant 23 20 15 41 35 28 28
Plutét insatisfaisant 18 15 12 26 27 22 23
Tres insatisfaisant 6 6 3 15 8 6 5
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Satisfactio

n de lI'insertion professionnelle des diplomeés
— detail par item

Q14 : Et plus particuliéerement, comment jugez-vous ce qui est proposé par I'UPMC sur ces domaines de |I'orientation et
de I'accompagnement a I'insertion professionnelle ?

Base : 4038 individus au global,

48% ne se sont pas prononcés sur la question

Les ateliers et événements organisés

pour l'insertion professionnelle des étudiants et diplémés

Trés satisfaisant

Plut6t satisfaisant

Plutot insatisfaisant

Trés insatisfaisant

Vi SORBONKE

l 11%

27%

I9%

53%

Total

salisiaisant

64%

1oia

insatislaisant
a8

Variations significatives ‘Total satisfaisant’

Composante : UFR Sciences de la vie : 49%

Niveau d’études :

Cycles d’intégration : 87%
Master : 58%
Age : Moins de 24 ans : 68% / 24-30 ans : 58%

% Par statut Total Etudiant BIATOS Chercheur ITA Doctorant E/IC+E

ST Satisfaisant 64 65 69 51 62 63 67
Trés satisfaisant 11 13 6 8 4 10 10
Plutot satisfaisant 53 51 62 43 57 53 57

ST Pas satisfaisant 36 35 31 49 38 37 33
Plutét insatisfaisant 27 26 24 35 32 32 29
Trés insatisfaisant 9 10 7 14 6 6 5
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Satisfaction de lI'insertion professionnelle des diplomes

— detail par item

Q14 : Et plus particuliéerement, comment jugez-vous ce qui est proposé par I'UPMC sur ces domaines de |I'orientation et
de I'accompagnement a I'insertion professionnelle ?

Base : 4019 individus au global,
40% ne se sont pas prononcés sur la question

Les propositions de stages dans le cursus

\ . . o
Trés satisfaisant I 9% TOt?l Composante : UFR Chimie : 64% / UFR Ingénierie : 62%
satisfaisant UFR Physique : 72%

~ . . 0, Niveau d’études : Cycles d’'intégration : 35%
Plutét satisfaisant 42% 51% Médecine : 87%

Age : Moins de 24 ans : 46% / 31-45 ans : 59%

Variations significatives ‘Total satisfaisant’

Plutét insatisfaisant 33% total
insatisfaisant
Trés insatisfaisant . 16% 49%
% Par statut Total Etudiant BIATOS Chercheur ITA Doctorant E/IC+E
ST Satisfaisant 51 46 48 60 71 63 60
Trés satisfaisant 9 11 8 2 - 8 7
Plutdt satisfaisant 42 35 40 58 71 55 53
ST Pas satisfaisant 49 54 52 40 29 37 40
Plutét insatisfaisant 33 33 42 32 24 25 34
Trés insatisfaisant 16 21 10 8 5 11 7
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Satisfaction de lI'insertion professionnelle des diplomes
— detail par item

Q14 : Et plus particuliéerement, comment jugez-vous ce qui est proposé par I'UPMC sur ces domaines de |I'orientation et
de I'accompagnement a I'insertion professionnelle ?

Base : 4041 individus au global,
53% ne se sont pas prononcés sur la question

Les liens de I'UPMC avec les employeurs potentiels

Variations significatives ‘Total satisfaisant’

Trés satisfaisant I 6% Totil Composante : Directions et services centraux : 60%
. . UFR Chimie : 33%
satisfaisant UFR Terre, Envir. et biodiversité : 30%
Plutdt satisfaisant 37% 43% UFR Sciences de la vie : 19%
Niveau d’études : Cycles d’intégration : 70%
Licence : 49% / Médecine : 65%

Plutét insatisfaisant 40% Age : Moins de 24 ans : 52% / 24-30 ans : 39% / 31-65 ans : 37%
1oial
S insatisfaisant
Trés insatisfaisant . 17% 5704
% Par statut Total Etudiant BIATOS Chercheur ITA Doctorant E/IC+E
ST Satisfaisant 43 48 50 24 51 39 34
Trés satisfaisant 6 9 8 4 - 5 3
Plutot satisfaisant 37 40 43 21 51 34 31
ST Pas satisfaisant 57 52 50 76 49 61 66
Plutét insatisfaisant 40 34 40 49 30 45 51
Trés insatisfaisant 17 18 10 27 19 16 15
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Satisfaction de lI'insertion professionnelle des diplomes
— detail par item

Q14 : Et plus particuliéerement, comment jugez-vous ce qui est proposé par I'UPMC sur ces domaines de |I'orientation et
de I'accompagnement a I'insertion professionnelle ?

Base : 4057 individus au global,
35% ne se sont pas prononcés sur la question

L'information sur le devenir des diplémés de I'UPMC

Trés satisfaisant I 5% ot Variations significatives ‘Total satisfaisant
catistaicant Composante : Directions et services centraux : 58%
n . . 2704 UFR Sciences de lavie : 29%
Plutét satisfaisant 32% - Niveau d'études : Licence : 32%
Formation continue : 51%
Age : 24-30 ans : 44%
Plutét insatisfaisant 0
43% 10la
o insatisfaisant
Trés insatisfaisant - 20% 63%
% Par statut Total Etudiant BIATOS Chercheur ITA Doctorant E/IC+E
ST Satisfaisant 37 35 47 33 44 53 30
Treés satisfaisant 5 5 4 2 2 10 2
Plutot satisfaisant 32 30 43 31 42 43 28
ST Pas satisfaisant 63 65 53 67 56 47 70
Plutét insatisfaisant 43 42 40 51 40 36 49
Trés insatisfaisant 20 23 13 16 16 12 20
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Satisfaction de lI'insertion professionnelle des diplomes
— detail par item

Q14 : Et plus particuliéerement, comment jugez-vous ce qui est proposé par I'UPMC sur ces domaines de |I'orientation et
de I'accompagnement a I'insertion professionnelle ?

Base : 4042 individus au global,
43% ne se sont pas prononcés sur la question

L'aide a l'orientation

(individualisation des parcours, suivi personnalisé...)

Trés satisfaisant I 5%

Total Variations significatives ‘Total satisfaisant’
. . . satisfaisant Composante : Directions et services centraux : 51%
Plutot satisfaisant 30% 3504 UFR Chimie : 44% / UFR Physique : 47%
UFR Sciences de la vie : 25%
Niveau d’études : Cycles d’intégration : 48% / Licence : 30%
Plutét insatisfaisant 43% Master : 29% / Formation continue : 49%
Total Age : 31-45 ans : 42%
Trés insatisfaisant 2204 insatisfaisant
65%
% Par statut Total Etudiant BIATOS Chercheur ITA Doctorant E/IC+E
ST Satisfaisant 35 32 46 30 46 38 39
Trés satisfaisant 5 6 5 3 - 5 4
Plutét satisfaisant 30 27 41 27 46 33 35
ST Pas satisfaisant 65 68 54 70 54 62 61
Plutét insatisfaisant 43 42 42 48 31 37 47
Trés insatisfaisant 22 26 12 23 23 26 14
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